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У С Т А В

Карельской региональной общественной организации

«Спортивный клуб «Ладога».

г. Сортавала

1. Общие положения.

1.1. Карельская региональная общественная организация «Спортивный клуб «Ладога» в дальнейшем именуемая «Организация», является добровольным, самоуправляемым, основанным на членстве общественным объединением, созданным в результате свободного волеизъявления граждан, для защиты общих интересов и достижения уставных целей объединившихся граждан.

1.2. Организация осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом РФ «Об общественных объединениях», Гражданским кодексом Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными актами Республики Карелия, настоящего Устава.

1.3. Полное наименование Организации: «Карельская региональная общественная организация «Спортивный клуб «Ладога».


Сокращенное наименование организации – КРОО «СК «Ладога».


Краткое наименование организации «СК «Ладога».

Наименование организации на иностранном (английском) языке – “SC “Ladoga”.
1.4.   Срок деятельности Организации – неограничен.

1.5. По территориальной сфере деятельности Организация является региональной и осуществляет свою деятельность в пределах Республики Карелия.

1.6.   Место нахождения постоянно действующего руководящего органа – Президиума Организации: 186790, Россия, Республика Карелия, г. Сортавала, ул. Маяковского, д. 3, каб. 3.

1.7. Организация свободна в определении своей внутренней структуры, целей, форм и методов своей деятельности.

1.8. Права юридического лица Организация приобретает с момента ее государственной регистрации и утрачивает в момент завершения ее ликвидации.

1.9. Организация является юридическим лицом, имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, вправе приобретать имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде, Арбитражном и Третейском судах; заключать договоры и иные юридически значимые акты, совершать другие не противоречащие законодательству  и Уставу организации сделки в Российской Федерации и за границей.

1.10. Организация имеет самостоятельный баланс, расчетный и другие счета, в том числе валютный, в банковских учреждениях, круглую печать со своим полным названием, может иметь угловой штамп, бланки установленного образца.

1.11. Организация имеет свою символику, в том числе эмблемы, флаги и вымпелы.

1.12. Эмблема организации представляет из себя белый треугольник с красной окантовкой, внутри которого расположено стилизованное изображение передней части автомобиля и внизу находится надпись «СК Ладога».

1.13. Организация имеет право создавать представительства и филиалы, как на территории Российской Федерации, так и за границей, участвовать в некоммерческих и коммерческих организациях, объединяться с другими некоммерческими организациями в ассоциации и союзы. Филиалы и представительства, не являющиеся юридическими лицами, осуществляют свою деятельность в соответствии с Уставом Организации и Положением о филиалах и представительствах, утвержденным Президиумом Организации. Филиалы и представительства наделяются имуществом Организации, которое учитывается на отдельном балансе Организации.

1.14. Организация и ее члены несут равную ответственность за соблюдение законодательства Российской Федерации.

1.15. Члены Организации не отвечают по обязательствам организации, а Организация не отвечает по обязательствам членов организации.

1.16. Государство не несет ответственности по обязательствам организации, Организация не несет ответственности по обязательствам Государства.

2. Цели, задачи, права и обязанности Организации.

2.1. Цели организации:

· развитие и пропаганда автомобильного, мотоциклетного, водно-моторного и иных видов спорта, а также туризма, рыболовства, охоты и активных видов отдыха;

· пропаганда здорового образа жизни;

· содействие развитию отечественного физкультурно-оздоровительного движения и спорта.

2.2. Задачи организации:

· вовлечение населения в занятия техническими видами спорта, туризмом, рыболовством и охотой;

· пропаганда здорового образа жизни и становление спортивной практики;

· забота об охране здоровья членов Организации, спортсменов и тренеров;

· содействие созданию на основе постоянной культурно-спортивной практики организационно-единой общности людей, реализующей цели деятельности Организации;

· накопление и систематизация знаний о физической культуре и спорте, распространение этих знаний, содействие другим организациям в осуществлении их целей и задач, связанных с целями деятельности Организации.

2.3. Для осуществления уставных целей Организация имеет право:

· самостоятельно определять программу своей деятельности;

· свободно распространять информацию о своей деятельности;

· участвовать в выработке решений органов государственной власти и органов местного самоуправления в порядке и объемах, предусмотренным Российским законодательством;

· учреждать средства массовой информации и осуществлять издательскую деятельность;

· представлять и защищать свои права, законные интересы своих членов, а также других граждан в органах государственной власти, органах местного самоуправления, общественных объединениях;

· осуществлять в полном объеме полномочия, предусмотренные законодательством РФ об общественных объединениях;

· выступать с инициативами по различным вопросам общественной жизни, вносить предложения в органах государственной и муниципальной власти;

· осуществлять предпринимательскую деятельность.

2.4. Организация имеет право в порядке, предусмотренном действующим законодательством РФ осуществлять следующую деятельность:

· привлекать организации всех форм собственности к экономической поддержке проектов, направленных на выполнение задач Организации;

· привлекать добровольные пожертвования российских и иностранных граждан, предприятий и организаций различных форм собственности в виде денежных средств, оргтехники, произведений искусства и имущества в соответствии с действующим законодательством;

· осуществлять гражданско-правовые сделки;

· привлекать к своей работе высококвалифицированных специалистов на договорной основе;

· организовывать и участвовать в спортивных мероприятиях, программах, праздниках;

· организовывать и участвовать в конференциях, симпозиумах, конгрессах, встречах, акциях, выставках как в Российской Федерации, так и за рубежом с целью распространения информации о своей деятельности;

· содействовать и участвовать в осуществлении научных, экспертных исследований, связанных с уставными целями и задачами Организации, в установленном Законом порядке.

2.5. Обязанности Организации:

· соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, касающиеся сферы ее деятельности, а также нормы, предусмотренные настоящим уставом;

· обеспечивать доступность ознакомления с отчетом об использовании своего имущества;

· ежегодно информировать орган, принявший решение о государственной регистрации общественного объединения, о продолжении своей  деятельности с указанием действительного места нахождения  постоянного руководящего органа, его названия и данных о руководителях общественного объединения в объеме сведений, включаемых в единый государственный реестр юридических лиц;

· представлять по запросу органа, принимающего решение государственной  регистрации  общественных объединений, решения руководящих органов и должностных лиц общественного объединения, а также годовые и квартальные отчеты о своей деятельности в объеме сведений, представляемых в налоговые органы;

· допускать представителей органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, на проводимые Организацией мероприятия;

· оказывать содействие представителям органа, принимающего решение о государственной регистрации общественных объединений, в ознакомлении с деятельностью Организации в связи с достижением уставных целей и соблюдением законодательства РФ;

· информировать орган, принявший решение о государственной регистрации Организации об изменении сведений, указанных в п.1 ст.5 Федерального Закона «О государственной регистрации юридических лиц», за исключением сведений о полученных лицензиях, в течение трех дней с момента таких изменений;

· исполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством РФ.

2.6. Осуществляет и исполняет обязанности Организации от ее имени и в соответствии с ее Уставом Президиум Организации.

3. Учредители и члены Организации.

3.1. Членами Организации могут быть граждане, достигшие 18 лет, а также юридические лица – общественные объединения, разделяющие цели и принципы организации, признающие ее устав и уплатившие вступительные взносы в порядке, размерах и способами, которые определены Президиумом Организации. Учредители Организации с момента ее создания являются членами Организации.

3.2. Членство в организации оформляется в реестре членов Организации, в котором указывается фамилия, имя, отчество каждого члена Организации, его гражданство, дата рождения, место жительства и паспортные данные.

3.3. Членство в Организации не препятствует участию членов Организации в других общественных объединениях.

3.4. Юридические лица – общественные объединения, являющиеся членами Организации, участвуют в деятельности Организации через своих полномочных представителей.

3.5. Приобретение членства:

· прием в члены Организации физических лиц осуществляется на основании письменного заявления, установленной формы. При вступлении в Организацию общественного объединения – юридического лица подается заявление, подписанное лицом, уполномоченным представлять данное объединение по его Уставу; к заявлению прилагаются: решение, которым назначено лицо, подписывающее заявление, решение высшего руководящего органа о вступлении общественного объединения в члены Организации, а также заверенные копии Устава и Свидетельства о его регистрации.

· Решение о принятии в члены Организации принимается руководящим органом Организации.

· Каждому члену Организации после уплаты членского взноса выдается соответствующее удостоверение члена (членская книжка).

3.6. Члены Организации имеют право:

· пользоваться льготами и услугами,  предоставляемыми Организацией;

· принимать участие в управлении Организацией в порядке, предусмотренном настоящим Уставом;

· избирать и быть избранными в руководящие и контрольные органы Организации;

· получать информацию о деятельности Организации;

· добровольно выйти из состава членов Организации;

· члены Организации имеют и иные права, предусмотренные действующим законодательством.

3.7. Члены Организации обязаны:

· соблюдать положение Устава и иных нормативных документов организации;

· исполнять решения руководящих органов Организации;

· активно участвовать в работе органов, в которые они были избраны;

· своевременно уплачивать членские взносы;

· исполнять принятые на себя обязательства по отношению к Организации;

· не совершать действий, наносящих вред Организации или подрывающих ее авторитет.

Члены Организации несут и другие обязательства, предусмотренные действующим законодательством.

3.8. Членство в Организации утрачивается:

· добровольным выходом из Организации по желанию члена после уведомления об этом органа принявшего в члены;

· со смертью или иным выбытием члена, прекращением деятельности Организации;

· исключением из Организации вследствие несоблюдения положений ее Устава, невыполнения решений ее руководящих органов, длительного неисполнения обязанностей члена;

Исключение из членов Организации осуществляется по решению Президиума Организации. Решение об исключении может быть обжаловано на Собрании Организации, решение которого является окончательным.

4. Структура и органы управления Организации.

4.1. Организация вправе в соответствии с законом создавать местные (первичные) подразделения (отделения), в том числе – клубы, секции, деятельность которых регламентируется специальным Положением, утвержденным Президиумом Организации.

4.2. Организация может также в установленном законом порядке создавать филиалы и открывать представительства, не являющиеся по российскому законодательству юридическими лицами. Филиалы и представительства наделяются имуществом создавшей их Организации, которое учитывается на отдельном балансе и на балансе Организации.

4.3. Права Организации и ее структурных подразделений по управлению имуществом определяются действующим законодательством и документами Организации.

4.4. Высшим руководящим органом местного отделения Организации является Собрание, созываемое председателем отделения не реже одного раза в год. Оно правомочно при наличии более половины членов отделения; решения принимаются простым большинством голосов присутствующих. Собрание отделения: избирает Правление, председателя, ревизора отделения сроком на один год, заслушивает их отчеты, решает иные вопросы деятельности отделения в соответствии с настоящим Уставом.

4.5. Органами управления в Организации являются:

· Собрание – высший руководящий орган;

· Президиум – постоянно действующий руководящий орган.

4.6. Органом контроля в Организации является Ревизор Организации.

5. Собрание.
5.1. Высшим руководящим органом Организации является Собрание членов Организации (далее – «Собрание»), созываемое Президиумом Организации.

5.2. Собрание собирается не реже одного раза в год.

5.3. Собрание формируется из членов Президиума и представителей (делегатов) местных отделений Организации.

5.4. Внеочередные Собрания могут быть созваны в случае необходимости для решения неотложных вопросов деятельности Организации по решению Президиума, Президента, Ревизионной комиссии, либо группой из не менее 50% местных отделений Организации.

5.5. Регистрация прибывших на Собрание делегатов осуществляется в протоколе собрания.
5.6. Собрание вправе принимать решения по всем вопросам деятельности Организации.

К исключительной компетенции Собрания относятся:

· утверждение Устава, внесение в него изменений и дополнений;

· определение приоритетных направлений деятельности Организации, принципов формирования и использования ее имущества;

· избрание сроком на один год членов Президиума Организации, Президента Организации, Ревизора Организации и досрочное прекращение их полномочий, а также заслушивание и утверждение их отчетов;

· реорганизация и ликвидация Организации.

5.7. Собрание правомочно, если на нем присутствуют делегаты, представляющие более половины местных отделений Организации.

5.8. Собрание принимает решения простым большинством голосов присутствующих делегатов. Решения о внесении изменений и дополнений в Устав, реорганизация и ликвидация Организации принимаются не менее 2/3 голосов делегатов Собрания.

5.9. Работу Собрания организует Президиум Организации. До Собрания Президиум обязан собраться и решить все вопросы, относящиеся к его компетенции.

6. Президиум Организации.
6.1. Постоянно действующим руководящим органом Организации является Президиум Организации (далее – «Президиум»).

Президиум избирается на Собрании сроком на один год из числа членов Организации в количестве трех человек. Президиум осуществляет права юридического лица от имени Организации. Каждый член Президиума имеет один голос в Президиуме.

6.2. Президиум осуществляет текущее руководство деятельностью Организации.

К компетенции Президиума относятся:

· разработка и утверждение годовых отчетов и балансов организации;

· разработка и утверждение смет и финансового плана Организации и внесение в него изменений;

· решение вопросов об участии в других организациях;

· создание отделений, филиалов, представительств Организации и утверждение положений о них;

· принятие текущих планов работы Организации;

· обеспечение и контроль выполнения решений Собрания;

· разработка и утверждение правил и внутренних документов организации;

· прием в состав и исключение из состава членов Организации, ведение реестра членов Организации;

· созыв очередных Собраний;

· создание комиссий и комитетов по основным направлениям деятельности Организации;

· разработка и утверждение флагов, эмблем, вымпелов и другой символики Организации, ее хозяйственных обществ;

· назначение и освобождение аудиторов Организации, ее хозяйственных обществ, установление оплаты услуг;

· решение иных вопросов необходимых для нормального течения работы Организации и выполнения Уставных задач, не относящихся к исключительной компетенции Собрания.

6.3. Президиум самостоятельно определяет порядок своей работы. Президиум собирается по мере необходимости, но не реже двух раз в год. Президиум созывается Президентом Организации.

6.4. Президиум правомочен в случае присутствия на заседании не менее половины членов Президиума. Решения принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании Президиума. В случае равенства голосов, голос Президента является решающим, т. к. Президент входит в состав Президиума по должности.

7. Президент Организации.
7.1. Президент Организации (далее также – «Президент») является единоличным исполнительным органом Организации.

7.2. Президент избирается на Собрании сроком на один год. Президентом не может быть Ревизор Организации.

7.3. Полномочия Президента:

· осуществляет общее руководство деятельностью Организации;

· координирует деятельность своих заместителей;

· действует от имени Организации без доверенности;

· в пределах Устава и решений Президиума распоряжается имуществом Организации, заключает договора и контракты и обеспечивает их выполнение;

· представляет Организацию в отношениях с российскими и иностранными гражданами и юридическими лицами, государственными органами;

· возглавляет Президиум, является его членом, проводит заседания и обеспечивает ведение протокола;

· распоряжается денежными средствами Организации согласно утвержденной Президиумом смете;

· имеет право созывать внеочередные Собрания Организации и Президиум Организации;

· выдает доверенности и открывает банковские счета Организации;

· издает приказы и распоряжения, обязательные для всех работников и структур Организации;

· обеспечивает осуществление учета и отчетность Организации, своевременное и правильное представление данных в государственные органы;

· осуществляет прием на работу и увольнение с работы, перевод на другие должности работников Организации; применяет меры поощрения и взыскания к ним;

· осуществляет иные полномочия, возложенные на него решениями Собрания и Президиума.

8. Ревизор Организации.

8.1. Ревизор Организации (далее – «Ревизор») является контрольно-ревизионным органом Организации, который избирается сроком на один год и подотчетный Собранию Организации. Ревизором не имеет право быть Президент, член Президиума.

8.2. Ревизор осуществляет очередные и внеочередные проверки (ревизии) финансовой и текущей деятельности Организации.

8.3. Проверка деятельности Организации производится Ревизором по поручению Собрания, Президиума, Президента, по требованию группы членов Президиума, имеющей в совокупности не менее трети общего числа членов Президиума, либо группы членов Организации в количестве не менее 10% общего числа членов Организации, и по собственной инициативе.

Проверки деятельности Организации проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в год. Проверки не должны нарушать нормальный режим работы Организации.

8.4. Ревизор имеет право:

· собрать Президиум, требовать созыва внеочередного Собрания, если возникла угроза существенным интересам организации или выявлены злоупотребления должностных лиц Организации;

· требовать от должностных лиц Организации предоставления всех необходимых материалов, бухгалтерских и иных документов и личных объяснений.

9. Имущество организации.

9.1. Организация после государственной регистрации может иметь в собственности земельные участки, здания, строения, сооружения, жилищный фонд, транспорт, оборудование, инвентарь, имущество культурно-просветительского и оздоровительного назначения, денежные средства, акции, другие ценные бумаги и иное имущество, необходимое для материального обеспечения деятельности Организации, указанной в ее Уставе.

В собственности Организации могут также находится учреждения, издательства, средства массовой информации, создаваемые и приобретаемые за счет средств Организации в соответствии с ее уставными целями.

Собственность Организации охраняется законом.

9.2. Имущество Организации формируется на основе вступительных и членских взносов, добровольных денежных и материальных взносов и пожертвований, поступлений от проводимых в соответствии с Уставом Организации лекций и иных мероприятий, доходов от предпринимательской деятельности Организации, гражданско-правовых сделок, внешнеэкономической деятельности, других не запрещенных законом поступлений.

9.3. Члены Организации не сохраняют прав на переданное ими Организации в собственность имущество, в том числе на вступительные и членские взносы, не имеют права собственности на долю имущества, принадлежащего Организации.

9.4. Организация вправе осуществлять предпринимательскую деятельность лишь для достижения целей, ради которых она создана, и соответствующую этим целям.

9.5. Организация вправе создавать хозяйственные товарищества, общества и иные хозяйственные организации, а также приобретать имущество, предназначенное для ведения предпринимательской деятельности.

9.6. Доходы от предпринимательской деятельности Организации не могут перераспределяться между членами Организации и должны использоваться только для достижения уставных целей Организации.

9.7. Допускается использование Организацией своих средств на благотворительные цели.

9.8. По решению Президиума Организация может создавать различные фонды, порядок образования, и размер отчислений в которые устанавливается в Положении о порядке использования средств соответствующего фонда.

10. Реорганизация и ликвидация Организации.

Изменение Устава Организации.

10.1. Реорганизация (слияние, присоединение, разделение, выделение) Организации осуществляется по решению Собрания в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

10.2. Ликвидация Организации осуществляется либо по решению Собрания, либо по решению суда в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

10.3. Имущество, оставшееся в результате ликвидации Организации, после удовлетворения требований кредиторов направляется на цели, предусмотренные Уставом Организации, определяемые решением Президиума, а спорных случаях – решением суда.

Решение об использовании оставшегося имущества публикуется в печати.

10.4. Ликвидация Организации считается завершенной, а Организация – прекратившей свою деятельность после внесения об этом записи в государственный реестр.

10.5. Изменения и дополнения в Устав вносятся на Собрании и подлежат регистрации в том же порядке и в те же сроки, что и государственная регистрация Организации и вступают в силу с момента такой же регистрации.

